
Der Evangelische Diakonieverein Sindelfingen e.V. ist Träger von fünf stationären Pflegeeinrichtungen
(Pflegeheim Burghalde, Haus an der Schwippe, Haus am Brunnen, Haus Allmendäcker und Pflegezentrum
Maichingen), zwei Tagespflegen, Betreutem Wohnen und eines ambulanten Pflegedienstes.

Wir sind stolz darauf, dass es unseren über 400 Mitarbeitenden und weiteren ehrenamtlich Engagierten
aus vollem Herzen gelingt, unseren Senioren eine besondere Atmosphäre der Offenheit und ein Leben in
Geborgenheit zu ermöglichen. Als Wertschätzung dieser Leistung bieten wir unseren Mitarbeitenden eine
höhere Entlohnung und stehen damit auf Platz 1 im Gehaltsvergleich mit anderen Wohlfahrtsverbänden.

Werden Sie ein Teil unserer kleinen, aber feinen Verwaltung in der Burghaldenstraße in Sindelfingen als

Controller (m/w/d) 

IHR KÜNFTIGES AUFGABENGEBIET:

Erstellung und Weiterentwicklung von Reportings, Statistiken und Berichten.
Durchführung von Kalkulationen und Wirtschaftlichkeitsanalysen inklusive Ableitung von Maßnahmen.
Unterstützung bei der Wirtschaftsplanung.
Eigenständige Durchführung von Controllinggesprächen mit unseren Standortleitungen.
Mitwirkung bei der Vorbereitung und Nachbereitung der Budgetverhandlungen mit den Kostenträgern.
Weiterentwicklung des internen und externen Berichtswesens.
Übernahme des gesamten Controllings nach der Einarbeitungszeit.

IHR PROFIL:

Abgeschlossenes Studium im Bereich Betriebswirtschaft, Gesundheitsökonomie oder vergleichbare
Qualifikation mit Schwerpunkt Controlling.
Sehr gute Kenntnisse im Umgang mit den gängigen MS-Office-Programmen, insbesondere Excel.
Idealerweise Erfahrung mit SAP FI/CO oder S/4HANA.
Kommunikationsstärke, Zahlenverständnis und ein sicheres Auftreten.
Teamgeist, Verantwortungsbewusstsein und ein freundliches Wesen.
Und falls Sie ein Herz für Bürohunde haben, freuen sich unsere Vierbeiner ebenfalls.

DAS BIETEN WIR IHNEN:

Unbefristete, krisensichere Festanstellung in einem wachsenden, werteorientierten Unternehmen.
Flache Hierarchien, kurze Entscheidungswege und viel Gestaltungsspielraum.
Ein kollegiales Team mit Humor, Herz und Hilfsbereitschaft.
Strukturierte Einarbeitung sowie Fort- und Weiterbildungen.
Vergütung nach AVR-DD – ein attraktives Tarifsystem, das mit der freien Wirtschaft mithalten kann.
Zusatzleistungen wie Jahressonderzahlung, betriebliche Altersvorsorge, Kinderzulage, JobRad,
Zuschüsse für ÖPNV und Fitnessstudio, Massage am Arbeitsplatz und vergünstigtes Essen in der
betriebseigenen Kantine.
Vollzeitstelle mit 39 Wochenstunden – Überstunden sind selten und werden fair ausgeglichen.

So geht es weiter: 
Bitte bewerben Sie sich ausschließlich über das Online-Bewerbungsportal. Selbstverständlich behandeln
wir Ihre Bewerbung vertraulich.

Unsicher, ob die Stelle für Sie passt? Wenden Sie sich gerne an die von uns mit dem Bewerbungsver-
fahren beauftragte Sonja Finn. Sie kennt unseren Diakonieverein, das Aufgabenfeld sowie die Kolleginnen
und Kollegen und kann Ihre Fragen sicher beantworten.

E-MAIL  karriere@finn-consulting.de
INTERNET  www.finn-consulting.de
TELEFON  +49 (0)7051 9657-94
ANSCHRIFT  Badstraße 40 · 75365 Calw
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